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Sistema de Gestion Integrado

En PARESA, como empresa productora y comercializadora de bebidas no
alcohdlicas de la marca Coca-Cola y distribuidora de bebidas alcohdlicas
conducimos las actividades de nuestro negocio a través de un Sistema de Gestion
Integrado, orientado a satisfacer a nuestros consumidores, clientes y todas las
partes interesadas.

Para ello, nos comprometemos a:
» Optimizar nuestros procesos promoviendo la excelencia, la sustentabilidad y la
eficiencia en el manejo de costos.

« Cumplir con las leyes y reglamentaciones vigentes en el Paraguay, los requisitos
de Andinay Coca -Cola Company.

* Asegurar la calidad de nuestros productos, garantizando su inocuidad y aptitud
para el consumo.

» Crear y promover una cultura integrada y un entorno donde las personas se
sientan sequras para expresarse, con el fin de construir un equipo humano
competente, motivado y comprometido con los resultados, basado en el
respeto, la inclusion, el aprendizaje y la escucha activa.

» Crecer en armonia con el medio ambiente, gestionando preventivamente los
impactos, previniendo la contaminacion, y optimizando el uso de los recursos.

* Cuidar a las personas proporcionando condiciones de trabajo seguras y
saludables, previniendo lesiones y enfermedades a través de la mitigacion de
los riesgos a la salud y seguridad.

* Medir y evaluar nuestro desempeio, a través del cumplimiento de obijetivos,
tomando acciones en la busqueda permanente de la mejora continua.

+ Mantener una comunicacion clara, oportuna y efectiva.

« Abordar la confiabilidad e imparcialidad del laboratorio de calibracion.
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